Здравствуйте, дорогие получатели рассылки!
Предлагаем Вам 327-й выпуск электронной рассылки для кыргызстанских выпускников программ Госдепартамента США. Вы получаете данное сообщение потому, что Вы либо являетесь выпускником программы обмена, спонсируемой правительством США, либо Вы запросили данную информацию.  В настоящее время в списке получателей рассылки зарегистрировано около 1000 электронных адресов.
Электронная рассылка для кыргызстанских выпускников программ Госдепартамента США предназначена для информирования о мероприятиях, проводимых для выпускников, а также для распространения новостей и объявлений от АЙРЕКС, АКСЕЛС, Посольства США в Кыргызстане и других организаций о вакансиях, грантовых программах, стипендиях для учебы и стажировок и  других возможностях для личного, академического и профессионального роста.  Информация рассылается один раз в неделю.  Вы вправе распространять ее среди всех заинтересованных лиц.

У этого сообщения нет приложений, поэтому из соображений безопасности не открывайте возможных прикрепленных  файлов. Для Вашего удобства, теперь выпуски электронной рассылки размещаются в формате word по адресу http://www.irex.kg/en/alumni/newsletter.html. Также материалы рассылки доступны на блоге по адресу http://kgalumnilistserv.blogspot.com. Если Вы желаете распространить какую-либо информацию по данной рассылке, пожалуйста, отправьте соответствующее сообщение на адрес alumnilistserv@irex.kg не позднее 13:00 каждую среду. 

Сообщения, отправленные напрямую на электронный адрес рассылки, блокируются.

Сегодня 22 июля 2010 г. В этом выпуске:
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ANNOUNCEMENTS/ОБЪЯВЛЕНИЯ
************************************************** 

1. RESEARCH SEMINAR: “MIGRATION AND THE ‘TOI’ ECONOMY”, SRC, AUCA 
The Social Research Center (SRC) at American University of Central Asia (www.src.auca.kg) under its Research Seminars Series

presents:

RESEARCH SEMINAR: “Migration and the ‘Toi’ Economy”

SPEAKER: Igor Rubinov,

Research Fellow,  SRC AUCA

Time: 4:00pm, July 28, 2010

Venue: 232, AUCA (main building)

Language: English

Abstract: Labor migration from Kyrgyzstan is not solely a southern phenomenon.  It is profoundly affecting the country as a whole, with different articulations in unique social and geographic contexts.  Out of the informality of the migration process guiding Kyrgyz migrants towards Russia and Kazakhstan, one finds flourishing informal and local social networks: into which the migrants’ remittances are reinvested.  Social networks based on kinship act as the conduits for information and connections to find employment abroad, and form the structural logic of how remittances are spent in Kyrgyzstan.  In this presentation, I will explore how this international income is being engaged to affirm and also challenge local traditions through its uneven investment into cultural and symbolic capital.  By tracing how informal social networks in local contexts drive remittance spending, opportunities for more successful community-led development become evident. 

Bio: Igor Rubinov is currently a Visiting Research Fellow at the Social Research Center at the American University of Central Asia.  He is studying in Clark University’s International Development, Community and Environment Program, and is a graduate of Cornell University Anthropology Department.  This is his second phase of field work on migration in the post-Soviet space in as many years.  He is himself an emigrant from the Soviet Union now living in the US.

Research Seminar Series: The Research Seminar Series is organized by the SRC to provide a venue for the AUCA faculty, local and foreign scholars to share and discuss their research results. The series intends to encourage scholarly discourse at AUCA. 

How to register: Please RSVP to pss@mail.auca.kg to give your name and affiliation.

2. BISHKEK ART CENTER EXHIBITION "IZUMI SAKAMOTO" INVITATION　

Dear Friends!

Б'Art Center presents a Japanese artist for the first time and has honor to invites you to the exhibition of Japanese Artist　"Izumi Sakamoto" in Б'Art on Friday, July 23rd. 
Japan reaches historic age this year. There was a big event that the capital moved to Japan just before 1300. The ancient traditions and cultures of Japan have been preserved until today and communicate to the world our wish to hand down those traditions and cultures to future generations. Japan got also many cultures via Kyrgyzstan through Silk Road at that time. 

Б'Art invited a Japanese artist in this historic age and held an event to confirm how culture and art changed in each ground after time of 1300.

We want you to present this historical moment through Japanese culture and art.

We are looking forward to see you.

Opening of Exhibition will take place at 6.00 pm

Б'Art Exhibition Hall

1. The presentation of Japanese artist “Izumi Sakamoto”

2. Introduction of Japanese culture 
“Japanese Drum” “Japanese dance” “Traditional music”

3. Performance by Kyrgyz artist Rahat Itikeev

        Exhibition will be open from 10.00 – 17.00 till 25 July  Address: 1 Karasaeva str. Б'Art
3. ЭЛЕКТРОННЫЙ ДАЙДЖЕСТ, КОМПАНИЯ ЭЛ ГРУП КОНСАЛТИНГ 
Уважаемые коллеги и партнеры!

Компания Эл Груп Консалтинг представляет 2-ой выпуск регулярного электронного Дайджеста, который содержит информацию  о последних тенденциях в области управления человеческими ресурсами, рынка труда и заработных плат, а также самые свежие и интересные новости Эл Груп.

Читайте во 2-м выпуске:
1. Обзор зарплат и условий труда персонала региональных филиалов финансово-кредитных организаций  Кыргызстана – аналитический материал по результатам Исследования рынка заработных плат и компенсаций за 2-ое полугодие 2009 г. - http://el-group.com/press/analytics/181 
2. Особенности управления человеческим капиталом в микрокредитных организациях - обсуждение характерных для микрофинансового сектора особенностей процесса управления персоналом с участием руководителей УЧР подразделений микрокредитных организаций. - http://el-group.com/press/analytics/176
3. Исследования заработных плат – роскошь или необходимость? - статья о преимуществах  использования результатов Исследований рынка заработных плат и компенсаций в отечественных бизнес компаниях.- http://el-group.com/press/analytics/177 
4. Опрос: Основные составляющие социального пакета в вашей компании. -  приглашение к участию в Экспресс исследовании на сайте www.el-group.com  
Дайджест Эл Груп Консалтинг выпускается ежемесячно и рассылается партнерам и клиентам Эл Груп Консалтинг.  Для подписки на получение Дайджеста, отправьте сообщение с пометкой  "DIGEST" на адрес  info@el-group.com.
**************************************************
VACANCIES / ВАКАНСИИ:
**************************************************
1. ЭЛ ГРУП КОНСАЛТИНГ ВАКАНСИЯ ФИНАНСОВОГО ДИРЕКТОРА В МЕЖДУНАРОДНУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ 
Основные обязанности: 

· Мониторинг операционных расходов и бюджета капитальных вложений;

· Осуществление контроля над финансами, бухгалтерией и человеческими ресурсами организации;

· Осуществление стратегического и тактического планирования ресурсов организации;

· Прогнозирование финансового положения организации;

· Осуществление контроля над корректным отражением финансовых операций в надлежащей базе данных.

Образование, опыт работы и профессиональные навыки: 

· Степень магистра в области Управления Бизнесом или Экономики;

· Опыт работы на аналогичной должности не менее 2х лет;

· Опыт работы на руководящих позициях в международных организациях от 5 лет;

· Стратегическое мышление;

· Стрессоустойчивость, гибкость;

· Отличные управленческие и коммуникативные навыки;

· Отличное владение английским и русским  языками (устно и письменно);

· Возраст 28-45 лет желательно.

Заинтересованные кандидаты могут отправить свое резюме (в теме письма указать “Финансовый директор”) на электронный адрес altynai@el-group.com. 

Наиболее подходящие кандидаты будут приглашены на  собеседование.
2. ЭЛ ГРУП КОНСАЛТИНГ ДИРЕКТОРА/ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО МЕНЕДЖЕРА В МЕЖДУНАРОДНУЮ ТОРГОВУЮ КОМПАНИЮ
Основные обязанности: 

· Управление и организация работы филиала Компании в Кыргызстане;

· Организация работы с Партнерами Компании (независимыми Консультантами), развитие базы активных консультантов;

· Управление продажами Компании и развитие бизнеса в Кыргызстане.

Образование, опыт работы и профессиональные навыки:

· Высшее образование;

· Общий управленческий опыт не менее 3х лет; 

· Опыт работы в FMCG секторе от 2х лет;

· Опыт работы в прямых продажах, навыки управления продажами в компании;

· Опыт обучения и развития полевого торгового персонала;

· Квалифицированный пользователь ПК;

· Владение английским языком на рабочем уровне;

· Управленческие навыки, лидерские качества;

· Высокая ориентированность на внутренних и внешних клиентов; 

· Открытость, коммуникабельность, готовность к обучению;

· Стрессоустойчивость, гибкость; 

· Высокий уровень ответственности, самостоятельность; 

· Готовность выслушать подчиненных и оказать содействие коллегам;

· Способность донести свою точку зрения до руководства;

· Проактивность, инициативность;

· Возраст 28-35 лет желательно;

· Готовность к выезду в командировки.

Заинтересованные кандидаты могут отправить свое резюме (в теме письма указать “Директор”) на электронный адрес altynai@el-group.com. 
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