Здравствуйте, дорогие получатели рассылки!
Предлагаем Вам 237-й выпуск  электронной рассылки для кыргызстанских выпускников программ Госдепартамента США.  Вы получаете данное сообщение потому, что Вы либо являетесь выпускником программы обмена, спонсируемой правительством США, либо Вы запросили данную информацию.  В настоящее время в списке получателей рассылки зарегистрировано более 1000 электронных адресов.
Электронная рассылка для кыргызстанских выпускников программ Госдепартамента США предназначена для информирования о мероприятиях, проводимых для выпускников, а также для распространения новостей и объявлений от АЙРЕКС, АКСЕЛС, Посольства США в Кыргызстане и других организаций о вакансиях, грантовых программах, стипендиях для учебы и стажировок и  других возможностях для личного, академического и профессионального роста.  Информация рассылается один раз в неделю.  Вы вправе распространять ее среди всех заинтересованных лиц.

 
У этого сообщения нет приложений, поэтому из соображений безопасности не открывайте возможных прикрепленных  файлов.  Для Вашего удобства, теперь выпуски электронной рассылки размещаются в формате word по адресу http://www.irex.kg/en/alumni/newsletter.html . Если Вы желаете распространить какую-либо информацию по данной рассылке, пожалуйста, отправьте соответствующее сообщение на адрес alumnilistserv@irex.kg  не позднее 13:00 каждую среду. Сообщения, отправленные напрямую на электронный адрес рассылки, блокируются.

Сегодня  20 августа 2008 г. В этом выпуске:
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1. Mероприятия с участием американских баскетболистов НБА США  Самуэля Перкинса и Ребекки Боннер, Посольство США

2. Тренинг: Построение эффективных коммуникаций, IREX

3. Movie night, IREX

4. 2008 ECA Alumni Small Grants Program, IREX 
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*******************************************************************************************************************************
ANNOUNCEMENTS/ОБЪЯВЛЕНИЯ
********************************************************************************************************************************

1. Mероприятия с участием американских баскетболистов НБА США  
Самуэля Перкинса и Ребекки Боннер, Посольство США

Уважаемые выпускники

Посольство США приглашает Вас на серию мероприятий с участием американских баскетболистов Национальной баскетбольной ассоциации США (НБА) Самуэля Перкинса и Ребекки Боннер. Американские баскетболисты приезжают в Кыргызстан в рамках программы  «Международная спортивная инициатива» Бюро по делам образования и культуры Государственного департамента США. 
Самуэль Перкинс начал свою спортивную карьеру в составе команды университета Северной Каролины и принёс ей победу на национальной чемпионате в 1982. В 1984 году был со-капитаном сборной команды США по баскетболу на Олимпийских играм 1984 года и вместе с легендой баскетбола Майклом Джорданом принёс США золото олимпиады. В настоящее время Перкинс является вице-президентом команды НБА «Индиана Пейсерс»

Ребекка Боннер начала карьеру в качестве директора сборной женской команды по баскетболу университета Луисвилля, Коннектикут. Далее она пришла в команду университета штата Мериленд, где занималась административными вопросами команды. Будучи студентом Стэндфордского и Бостонского университетом Бекки успешно играла в командах этих университетов. 

ЧТО:                    Презентация программы «Международная спортивная инициатива»

КОГДА:               21 августа, 18:00 часов

ГДЕ:                    Торговый центр «Вефа», первый этаж

ДЕТАЛИ:            Участвуют Перкинс и Боннер. Также приглашены депутат Жогорку Кенеша и 8-кратный чемпион мира по боксу Орзубек Назаров, директор государственного агентства по туризму, спорту и молодёжной политике, руководитель легендарного клуба по кикбоксингу «Гермес Профи», который воспитал не мало чемпионов мира по кикбоксингу, Александр Воинов,  золотой медалист по тяжёлой атлетике на Олимпийских играх 1980 года в Москве Каныбек Осмоналиев, и медалисты Кыргызстана на Олимпийских игр 2008  года в Пекине по греко-римской борьбе: Канат Бегалиев, серебро и Руслан Тюменбаев, бронза.

!!!Кыргызские медалисты продемонстрируют свои олимпийские медали.
Американские и кыргызские спортсмены будут давать автографы, демонстрировать навыки, проводить викторины с вручением призов!!!

ЧТО:                 Совместный просмотр по ТВ финальной баскетбольной игры на Олимпийских играх в Пекине КОГДА:                

КОГДА:              24 августа, 12:30 часов

ГДЕ:                   Американский паб (Метро Паб), проспект Чуй 186-А 

ДЕТАЛИ:            Перкинс и Боннер будут комментировать игру

 ЧТО:                 Игра «стрит-бол» по баскетболу

КОГДА:             24 августа, 15:00 часов

ГДЕ:                  Старая площадь перед зданием АУЦА

ДЕТАЛИ:           Игра 3 на 3. Посольство призывает всех выпускников образовательных программ по обмену создать команды из 3 человек и участвовать в игре.

 По всем интересующимся вопросам можно обращаться к Камиле Кожохматовой, посольство США по телефону 0312-55-12-41.
2. Тренинг: Построение эффективных коммуникаций, IREX

Уважаемые выпускники программы Маски и GUGRAD!


Представительство АЙРЕКС в КР приглашает вас на тренинг «Построение эффективных коммуникаций».

Цель тренинга: Повышение выпускниками программ своих навыков делового общения для более эффективного взаимодействия в межличностном и в профессиональном общении.

Целевая аудитория: тренинг открыт только для выпускников программ GUGRAD и Muskie.

Тренеры: 
Зауре Сыдыкова – руководитель консалтинговой компании «SBDC-consult» (Центра поддержки малого  и  среднего бизнеса).  Руководитель проекта Открытый Кыргызстан.  Более 10 лет опыта проведения тренингов в области бизнеса, управления кадрами, менеджмента. 

Шульгина Лидия - содиректор   НПО «Центр  анализа и развития социальной политики».  Опыт проведения тренингов с 1999 года.

Программа тренинга:
· Определение процесса коммуникации. Субъект, объект и процесс коммуникации. 

· Этапы построения коммуникации

· Планирование  коммуникации. Разработка плана коммуникации.

· Навыки и техники успешного общения. Основные каналы и техники общения.

· Типы и формы коммуникаций. Критерии выбора формы коммуникации

(Презентация, переговоры, деловое письмо и т.д.).

· Основы ораторского искусства

Продолжительность тренинга: 8 часов

Дата и время: Воскресенье, 24 августа, 9:00-18:00

Место: Офис IREX, пр. Чуй 265-а, ком. 105 (здание Президиума Национальной Академии Наук)

Количество мест для участия ограничено, регистрация на тренинг будет проходить по мере наличия свободных мест.  АЙРЕКС покроет транспортные расходы и проживание (2 дня) выпускникам программ из регионов, которые желают принять участие в тренинге.

Для регистрации на тренинг необходимо прислать регистрационную анкету до 21 августа 17:30 на эл. адресу jbeknazarova@irex.kg.



РЕГИСТРАЦИОННАЯ – АНКЕТА

1. Фамилия, имя 

2. Контактный телефон

3. Место работы/учебы/должность

4. Опыт участия в тренингах - название тренинга, кто и когда тренинг проводил: 

5. Ваши ожидания от участия в данном тренинге?



3. Movie night, IREX

Dear UGRAD and Muskie alumni,
IREX would like to invite you to watch a movie “The Secret”.
Date: Saturday, August 23
Time: 17:00-19:00
Venue: IREX office, 265-a Chui Prospekt, room 105
Audience: UGRAD and Muskie alumni
Registration: RSVP to jbeknazarova@irex.kg by August 22, 17:00
 
About the movie:
Directors: Drew Heriot, Sean Byrne
Writer: Rhonda Byrne
Release Date: 13 September 2007 (Austria)
Genre: Documentary
Plot: Interviews with leading authors, philosophers, scientists, with an in-depth discussion of the Law of Attraction. The audience is shown how they can learn and use 'The Secret' in their everyday lives
Synopsis:  The Secret reveals the most powerful law in the universe. The knowledge of this law has run like a golden thread through the lives and the teachings of all the prophets, seers, sages and saviors in the world's history, and through the lives of all truly great men and women. All that they have ever accomplished or attained has been done in full accordance with this most powerful law. 

Without exception, every human being has the ability to transform any weakness or suffering into strength, power, perfect peace, health, and abundance. 

Rhonda Byrne's discovery of The Secret began with a glimpse of the truth through a 100 year old book. She went back through centuries, tracing and uncovering a common truth that lay at the core of the most powerful philosophies, teachings and religions in the world. 

What Rhonda discovered is now captured in The Secret, a film that has been viewed by millions around the world. The Secret has also been released as an audio-book and printed book with more than six million copies in print. 

The Secret explains with simplicity the law that is governing all lives, and offers the knowledge of how to create - intentionally and effortlessly - a joyful life.  This is the secret to everything - the secret to unlimited happiness, love, health and prosperity.

This is the secret to life.
We are looking forward to seeing you on Saturday and let’s discover the Secret of life togather!
4. 2008 ECA Alumni Small Grants Program, IREX
2008 ECA Alumni Small Grants Program
Deadline: October 15, 2008

Application form could be downloaded at: http://www.irex.kg/en/alumni/grant.html

Program Overview
The ECA Alumni Small Grants Program, a program of the Bureau of Educational and Cultural Affairs (ECA) of the U.S. Department of State, provides grants to alumni of selected ECA-sponsored programs for community and professional development projects and activities.

Program Timeline
· Application Deadline:   October 15, 2008
· Grant Award Recipients Announced:   December 5, 2008

· Grant Period: Ten months (December 15 – October 15, 2009)
· Final Report & Expense Report Due:  November 15, 2009
Technical Eligibility Requirements

Candidates will be considered without respect to race, color, religion, national origin, or gender. Persons with disabilities are strongly encouraged to apply. The Alumni Small Grants Program (ASG) is a merit-based competition open to:

· Alumni of the:

· Edmund S. Muskie Graduate Fellowship Program (Muskie); or

· Eurasian Undergraduate Exchange Program (UGRAD) (formerly known as the FREEDOM Support Act Undergraduate Program); 

· Alumni in good standing;
· Citizens of Armenia, Azerbaijan, Georgia, Kazakhstan, Kyrgyzstan, Moldova, Russia, Tajikistan, Turkmenistan, or Ukraine who are currently residing in one of these countries at the time of application;
· Individuals who have successfully fulfilled all requirements of previously awarded alumni grants; 
· Individuals who submit a complete application, including a complete application form, project statements, budget, budget narrative, timeline and personal CV.

Individuals in the following circumstances are NOT eligible for the Alumni Small Grants Program:
· Individuals currently residing or working outside of one of the Eurasian countries listed above;
· Local employees of the U.S. missions abroad who work for the U.S. Department of State are ineligible for grants during the period of their employment and for one year following the termination of employment;
· Immediate families (i.e. spouses and dependent children) of U.S. Department of State employees for a period of one year following the termination of such employment.  This provision does not disqualify self-supporting members of families who live apart from their parents; 
· Persons arrested for, charged with, or convicted of a crime (excluding minor traffic violations); 

· Current IREX employees and consultants and their immediate family members (spouses, parents, children, and siblings); or
· Individuals who have received an ASG grant in the previous round of competition. Consecutive ASG grants will not be awarded. 
Applications not meeting the above technical eligibility requirements will not be forwarded to the selection committee.
Financial Provisions of the Grant
Maximum Grant Award: $3,000 

Alumni are welcome to collaborate with other ECA alumni (including eligible alumni from other countries) to submit joint projects.  The maximum grant award is $3,000, regardless of the number of alumni collaborators.
Selection Process and Criteria

Each eligible application will be read by a selection committee in Washington, DC. The committee consists of a representative of ECA, as well as regional American scholars and technical experts. IREX staff provides administrative support only and does not vote during the selection process. 

The selection committee will judge the proposals based on the following criteria:
· Impact on and benefit to the applicant’s community

· Impact on and benefit to other alumni
· Impact on alumnus’ professional development
· Budget reasonableness
· Documented cost-share contributions

· Timeline feasibility
Special consideration will be given to those applicants who have not previously been awarded an ASG grant.
Submission Guidelines
· Applications must be received no later than 17:00 on the date the applications are due;
· Applications may be emailed to asgp@irex.org. When emailing applications, please send all attachments in one email message and include your last name in the subject line of the email. 
· Submit one hard copy of the application to the IREX representative office in your home country. Please be sure to keep a copy of your completed application.
Only one application per deadline for any individual alumnus/alumna will be considered accepted. 
********************************************************************************************************************************VACANCIES / ВАКАНСИИ:
********************************************************************************************************************************
1. Junior rating analyst, Microfinanza Rating

Microfinanza Rating, an independent private rating agency, specialized in evaluations of microfinance institutions qualified with the EU-IADB-CGAP Rating and Assessment Fund announces a job opening for the position of a Junior Rating Analyst. 

The junior analyst will be working in a dynamic  international environment with a team of microfinance rating specialists. He/She will be responsible for the execution of rating missions of microfinance institutions primarily in NIS countries, South Asia and South-East Asia. Initial training will be provided in Bishkek as well as  through rating missions performed together with experienced analysts in the region. The analyst will be based in Bishkek and travel, on average,  one week per month.

Principal Duties and Responsibilities 

· Prepare, organize and execute microfinance ratings. 

· Collect financial and operational data, run financial models, analyze collected data and information and write rating reports. 

· Participate in marketing and market development activities. 

· Assist in elaboration of surveys at regional level aimed at compiling and publishing technical bulletins or ad hoc reports. 

· Provide support to the management of  Bishkek  office regarding legal, administrative and other issues.

· Translate from Russian to English and vice versa when needed, especially during the rating mission exercise.

Required Skills

· Education: bachelor or post-graduate degree in one of the following subjects: economics, finance, business administration, accounting or similar.

· Professional experience: at least 2 years of work experience in one or more of the following sectors: financial analysis, financial risk management, financial consulting, credit rating, accounting, auditing. 

· Work experience in microfinance and mainstream audit and rating companies will be an asset. 

· Computer skills: excellent knowledge of Windows, MS Office and Internet browsers.

· Language skills: fluency in Russian and English (spoken and written). 

· Personal skills: analytical capacities, good communication and writing skills, team spirit, pro-active approach to work, flexibility in travelling and working in underdeveloped  social and infrastructure environment and under pressure, interest in microfinance and international development, capacity to work independently with minimum supervision. 

· Candidates are expected to be resident in Bishkek.

Procedure of selection

Only selected candidates will be invited to the interview. Offered compensation depends upon market conditions and qualifications of the candidate. 

Start of the assignment: October 2008

Send your C.V., cover letter and one reference to 

Mr. Christian Banno’ at christian.banno@microfinanzarating.com.

Mr Marco Boa at marco.boa@microfinanzarating.com
Ms. Ainur Turgunbaeva at ainur.turgunbaeva@microfinanzarating.com no later than September 20, 2008
For further information about Microfinanza Rating please refer to our website at http://microfinazarating.com and please fill free to cal us to +(996) 312 682 997 for further information about the job announcement.

*********************************************
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