29 июля 2009

Дорогие партнеры, коллеги, друзья!
 
Агентства «Акт-Развитие Центральная Азия» (Акт-Развитие)[1] обращаются к Вам с просьбой оказать содействие в отборе участников Консультативной группы (КГ) по Центральной Азии. 
Причиной создания и расширения КГ явилось стремление агентств активнее вовлекать в работу местных экспертов с их опытом и знаниями, в том числе с тем, чтобы непосредственно вовлеченные в процесс развития осознавали свою ответственность за него.
Нашей целью является создание КГ с участием экспертов различного профиля, с различным опытом работы и потенциалом. Вместе с тем, они сформируют динамичную группу квалифицированных специалистов, представляющих широкие слои общества, которые в состоянии предоставлять консультации и выдвигать новаторские идеи, которые будут содействовать повышению эффективности проводимой работы.  
Номинанты должны быть гражданами одной из трех стран, в которых осуществляются программы Акт-Развитие[2]. Это - критически мыслящие люди, обладающие целостностью взглядов и представляющие различные круги общества, которые активно вовлечены в деятельность гражданского общества, частного и/или государственного сектора своей страны. Они должны располагать достаточным опытом, быть приверженными идее развития (хотя не обязательно, чтобы они занимались вопросами развития), а также быть готовы внести вклад в стратегию и стратегические планы деятельности «Акт Развитие» в Кыргызстане, Казахстане и Таджикистане..
 
Мы надеемся, что Ваше знание местного общества и условий позволит Вам определить и выдвинуть наиболее подходящие кандидатуры на указанные позиции. Мы рассчитываем на Вашу помощь! 
 
В приложении дана более подробная информация об истории Консультативной группы, требования к кандидатам, форма для заполнения и сроки подачи рекомендаций. 
 
Заполненные рекомендации необходимо выслать по электронной почте agfacilitator@gmail.com 30 сентября 2009 года (1 этап). Только отобранные номинанты будут приглашены на интервью. 
 
Заранее благодарим Вас за содействие, 
 
С уважением, 
Айгуль Алымкулова
Фасилитатор Консультативной Группы 

Консультативная группа «Экт Дивелопмент Сентрал Эйша»
Выдвижение  кандидатов
Пожалуйста, пришлите о информацию кандидате по электронной почте agfacilitator@gmail.com  до 30 сентября 2009 года. Только отобранные номинанты будут приглашены на интервью.
 
	Информация о рекомендуемом кандидате 

	Имя:
	 

	Адрес эл. Почты:
	 

	Номер телефона: 
	 

	Город и страна проживания:
	 

	Организация/компания и область деятельности:
	 

	Занимаемая должность в организации/компании:
	 

	Возраст (можно предположительный):
	 

	Мужчина/женщина:
	 

	Кем рекомендован кандидат?
	 


 
	Объясните, почему Вы рекомендуете данного кандидата. Почему, по Вашему мнению, вышеуказанный кандидат должен стать участником Консультативной группы:
	 


 

Предыстория Консультативной группы
 
Возможно, Вам известно, что  в течение нескольких лет Христианская помощь, Датская Церковная Помощь, Норвежская Церковная Помощь и Межцерковная организация по сотрудничеству (Нидерланды) совместно  работали  в рамках Экуменического консорциума для Центральной Азии (ЭКЦА). С ноября 2006 года содействие ЭКЦА оказывала Консультативная группа (КГ) в составе 6 известных специалистов, представляющие партнерские организации. Причиной создания КГ явилось стремление агентств ЭКЦА активнее вовлекать в работу местных специалистов с их опытом и знаниями, исходя из того, что бы те, кто непосредственно вовлечен в процесс развития и изменений, осознавали за него свою ответственность. С формированием КГ сформировались структурные отношения между агентствами ЭКЦА и представителями 3-х центральноазиатских стран.
В октябре 2007 года было принятое решение о преобразовании ЭКЦА в «Акт Развитие Центральная Азия» (Акт-Р ЦА). Акт-Р ЦА включает в себя два форума:
Национальный форум «Акт Развитие» в Таджикистане;
Национальный форум «Акт Развитие» в Кыргызстане/Казахстане.
В настоящее время происходит формирование новых КГ для каждого из этих форумов. 
 
Роль Консультативных групп
В целом, КГ внесет вклад в определение национальных приоритетов и разработку национальных стратегий, предоставление консультаций агентствам Акт-Р ЦА по вопросам реализации программ в трех странах, а также консультирование форумов Акт-Р ЦА о происходящих изменениях в Центральной Азии. Консультативная группа не будет фокусироваться на проектном уровне и конкретике местных условий. Вместо этого, она изучит ситуацию в целом и сосредоточится на программном уровне, на связях между направлениями программ, а также на том, каким образом указанные программы вписываются в контекст национального и регионального развития. 
Нашей целью является создание КГ с участием экспертов различного профиля, с различным опытом работы и потенциалом. Вместе с тем, они сформируют динамичную группу квалифицированных специалистов, представляющих широкие слои общества, которые в состоянии предоставлять консультации и выдвигать новаторские идеи, которые будут содействовать повышению эффективности проводимой работы.  
 
К чему мы стремимся?
Важно подобрать в состав КГ компетентных специалистов. Максимальное количество участников в каждой из КГ будет составлять 5 экспертов. В состав КГ войдут специалисты представители различного профиля из Таджикистана, Кыргызстана или Казахстана. Членами КГ должны быть критически мыслящие люди, характеризуемые целостностью своих взглядов и представляющие различные круги общества, которые активно вовлечены в деятельность гражданского общества, а также частного или государственного сектора своей страны. Они должны располагать достаточным опытом, быть приверженными идее развития, хотя не обязательно, чтобы они занимались вопросами развития. Сочетание различного рода опыта и точек зрения позволит определить новые пути мышления и менее изолированный подход к развитию, который может оказаться более эффективным. 
 
Участники КГ принимают в ней участие в своем личном качестве, а не в качестве представителей организаций, в которых они работают. Участники КГ должны поддерживать цели и основные принципы деятельности «Акт Развитие». Они участвуют в КГ, потому что они хотели бы внести вклад в повышение эффективности программы поддержки, оказываемой в регионе процессам по развитию инициатив, направленных на обеспечение социальной справедливости и структурное снижение уровня бедности.  
 
 
 

Консультативная группа (ы) по оказанию содействия «ЭКТ Дивелопмент Сентрал Эйша»  
Характеристика, роль и деятельность 
 
Предисловие 
 
С ноября 2006 года содействие «ЭКЦА[3]» оказывала Консультативная группа (КГ) в составе 6 известных специалистов, представляющие партнерские организации. Причиной создания КГ явилось стремление агентств ЭКЦА активнее вовлекать в работу местных специалистов с их опытом и знаниями, исходя из того, что бы те, кто непосредственно вовлечен в процесс развития и изменений, осознавали за него свою ответственность. С формированием КГ сформировались структурные отношения между агентствами ЭКЦА и представителями 3-х центральноазиатских стран. 
 
От ЭКЦА до «ЭКT Дивелопмент Сентрал Эйша»  (ЭКT-Д CA)
 
В соответствии с решением от октября 2007 года в отношении изменения регионального ЭКЦА на два национальных форума Акт-Р ЦА,  существующая КГ также изменится. С  выбором фокусирования на национальный уровень, который позволит исполнять программы по формату “снизу - вверх” и тем самым служить как отправная точка для фокусирования, было решено пересмотреть формат  региональной КГ и образовать две национальные КГ - одна для «ЭКТ-Д CA» Форума Таджикистана, а другая для ЭКT-Д CA Форума Кыргызстана и Казахстана[4]. 
 
И та и другая Консультативная группа встретится хотя бы один раз в году со своими Национальными форумами. Должны быть еще приняты решения по организации совместных встреч региональных форумов так, как они организовываются каждые 2- 4 года. 
 
Характеристика членов КГ, которые:
 
Активно вовлечены в процесс развития гражданского общества в своей стране, представители частного и государственного секторов. 
Участвуют в работе  КГ как отдельные личности ( независимо от своих занимаемых должностей и не представляя какую-либо организацию). 
Поддерживают цели и основные принципы деятельности «ЭКТ-Д CA». 
Высоко честны и преданы делу развития страны и/или региона. Они участвуют в КГ,  так как хотят внести вклад в более эффективную программу поддержки по укреплению инициатив направленных на социальную справедливость и структурному снижению бедности.  
Преданы в продвижении ‘программного подхода’, многостороннего сотрудничества и достижения поставленных задач. 
Воплощают многосторонний подход и имеют опыт, представляя тем самым людей из разного сектора (к примеру, из государственного и частного секторов, гражданского общества, религиозных групп, университетского сообщества и средств массовой информации) и разных представителей  общества  не смотря на возраст, пол и религию.
Преданы претворению в жизнь концепции ответственности и глобального партнерства и ее углублении как на местном и национальном, так и на региональном и международном уровне. 
Являются компетентными в области своей работы, с аналитическим мышлением, умением видения и способны с критической стороны оценить деятельность «ЭКТ-Д CA» и с творческой стороны выработать стратегическую рекомендацию для дальнейшего улучшения эффективности ее работы в регионе. 
 
Основные задачи КГ
 
Основными задачами консультативной группы являются определение приоритетов и стратегий на национальном уровне, предоставление консультации организациям-членам «ЭКТ-Д CA» по различным программным вопросам и предоставление «ЭКТ-Д CA» Национальным Форумам Центральной Азии консультации и информации относительно развития в национальном и региональном контекстах Центральной Азии.  КГ не будет фокусироваться на проектном уровне и конкретике местного содержания. Вместо этого, она изучит ситуацию в целом, и сосредоточиться на программном уровне, на связанности программных областей, а также на том, как указанные программы вписываются в контекст национального и регионального развития.           
 
Основными контекстными элементами являются демократия и демократическое поприще, права человека и социально-экономическое развитие с концентрацией на справедливое участие уязвимых групп. Основными вопросами являются: 
Контекст:
· Каковы основные текущие вызовы в регионе? 
· Какие текущие или новые тенденции, проблемы или чрезвычайные ситуации могут значительно повлиять на деятельность АКТ-Развитие в стране или регионе? 
· Каковы основные возможности и угрозы для развития в регионе?
 
Стратегии и подходы:
· В достаточной ли степени стратегии Акт-Развитие учитывают эти ключевые для стран региона вопросы? 
· Каковы сильные и слабые стороны текущего подхода? 

· Какие связи установились между различными темами и как это ведет к более эффективному и структурному развитию? 
· В каких отраслях и с какого типа организациями стоит работать?
 
 
От членов КГ ожидается, что они потратят на свои обязанности около 15 дней в год. Члены КГ получат скромную (то есть не отражающую их экспертный уровень)  компенсацию в качестве признания затраченного времени и усилий.


[1] Агентствами Акт-Развитие являются Христианская помощь, Датская Церковная помощь, Норвежская Церковная помощь и Межцерковная организация по сотрудничеству (Голландия).  В предыдущие годы эти агентства работали в рамках ЭКЦА (Экуменического консорциума для Центральной Азии), а с 2006 года содействие ЭКЦА оказывала Консультативная группа в составе представителей 6 партнерских организаций. 
[2] Кыргызстана, Казахстана, Таджикистана. 
[3] ЭКЦА - это Экуменическим Консорциумом для Центральной Азии членами которого являлись Христианская Помощь, Норвежская Церковная Помощь, Датская Церковная  Помощь и Межцерковная  Организация по Сотрудничеству. В октябре 2007 г. Было достигнуто новое соглашение о сотрудничестве в рамках Экт Дивелопмент Сентрал Эйша с фокусом на национальные программы и состоящее из двух национальных форумов.
[4] Так как организации имеют только маленькую программу в Казахстане, и не у кого из них нет представительского офиса, было решено объединить Кыргызстан и Казахстан в единый форум. 
